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個人情報保護方針
株式会社デージーネットは、「よりよい技術で、インターネット社会の安心と便利に貢献します」との経営理念のもと、質の高いサービスを提供すべく日々努力して
おります。当社は、システム構築業に携わる企業として業務上さまざまな「情報」を取り扱っており、「情報」の安全管理を厳守することが重要な社会的責任であると
認識しております。中でも、個人情報の重要性を強く認識し、プライバシー保護を企業活動における最優先事項のひとつとして位置づけています。これを確実に実
践していくために以下の個人情報保護方針を定め、役員ならびに全従業員はこの方針に従い、個人情報の適切な取扱い、管理に努めていきます。
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１．個人情報の取得・利用・提供
　当社は、事業の内容及び規模を考慮した適切な個人情報の取得、利用及び提供に努めます。また個人情報の利用は、取得の際にあらかじめ特定された利用
目的の範囲内とし、その範囲を超えた個人情報の取扱い（目的外利用）は行わず、目的外利用防止のための措置を講じます。

２．個人情報の適正管理
　当社が取得した個人情報ならびに外部からお預かりした個人情報は、安全かつ正確に管理し、これに対する不正アクセス、紛失、破壊、改ざん、漏えい等の問
題に対して情報セキュリティ対策を実施し、その予防に努めます。また、万一の問題発生時には速やかに是正処置を実施します。

３．苦情相談への対応
　当社では、個人情報の取扱い及び個人情報保護マネジメントシステムに関して、ご本人からの苦情及び相談を受け付け、適切かつ迅速に対応します。

４．法令・規範の遵守
　個人情報保護に関する諸法令、国の定める指針、「個人情報保護マネジメントシステム-要求事項（JIS Q 15001）」、及びその他の規範を遵守した行動の実践に
努めます。

５．個人情報保護マネジメントシステムの策定および継続的改善
　個人情報保護に関するマネジメントシステムを定め、役員及び全従業員に周知・徹底します。また、社長を中心としてこれを定期的に見直し、その継続的な改善
に努めます。

当社における個人情報の利用目的について
　■ 　 当 社 自 ら 取 得 し た 情 報 の 利 用 目 的
　 ・ 役 員 等 を 含 む 従 業 者 の 個 人 情 報 ： 当 社 の 人 事 労 務 管 理 の た め
　 ・ 採 用 応 募 者 に 関 す る 個 人 情 報 ： 採 用 審 査 の た め
　 ・ プ ラ イ バ シ ー マ ー ク 運 用 に 伴 い 発 生 す る 個 人 情 報 ： プ ラ イ バ シ ー マ ー ク 運 用 管 理 の た め
　 ・ お 客 様 も し く は 取 引 先 の 個 人 情 報 ： 当 社 の 営 業 情 報 の 連 絡 お よ び セ ミ ナ ー 情 報 、 メ ー ル マ ガ ジ ン 送 付 、
　 　 デ ー タ コ ン バ ー ト 業 務 の た め
　 ・ 役 員 等 を 含 む 従 業 員 や 業 務 委 託 先 の マ イ ナ ン バ ー ： 社 会 保 険 関 連 業 務 及 び 税 務 関 連 業 務 の た め



開示対象個人情報に関する周知事項及び開示等の請求について

１ ． 事 業 者 名
　 　 株 式 会 社 デ ー ジ ー ネ ッ ト

２ ． 個 人 情 報 管 理 責 任 者 （ 個 人 情 報 保 護 管 理 者 ）
　 　 氏 名 ： 丸 吉 　 祐 也
　 　 所 属 ： ソ リ ュ ー シ ョ ン 開 発 部
　 　 連 絡 先 ： 0 5 2 - 7 0 9 - 7 1 2 1

３ ． 開 示 対 象 個 人 情 報 の 利 用 目 的
　 　 ・ 役 員 等 を 含 む 従 業 者 の 個 人 情 報 ： 当 社 の 人 事 労 務 管 理 の た め
　 　 ・ 採 用 応 募 者 に 関 す る 個 人 情 報 ： 採 用 審 査 の た め
　 　 ・ お 客 様 も し く は 取 引 先 の 個 人 情 報 ： 当 社 の 営 業 情 報 の 連 絡 お よ び セ ミ ナ ー 情 報 、 メ ー ル マ ガ ジ ン 送 付 の た め

４ ． 開 示 対 象 個 人 情 報 の 取 扱 い に 関 す る 苦 情 の 申 し 出 先
　 　 下 記 、 「 個 人 情 報 に 関 す る お 問 い 合 わ せ 先 」 ま で ご 相 談 く だ さ い 。

５ ． 開 示 等 の 請 求 に つ い て
　 　 個 人 情 報 の 開 示 等 の ご 請 求 に つ い て は 、 下 記 、 「 個 人 情 報 に 関 す る お 問 い 合 わ せ 先 」 ま で 、 お 電 話 ま た
　 　 は メ ー ル に て ご 相 談 く だ さ い 。 ご 回 答 に つ い て は 、 本 人 確 認 （ 弊 社 、 登 録 内 容 と 照 合 ） 後 、 書 面 に て ご 登
　 　 録 頂 い て い る 住 所 ま で 、 郵 送 さ せ て 頂 き ま す 。 な お 、 個 人 情 報 開 示 請 求 を す る に あ た り 、 申 請 者 に 対 し 開
　 　 示 請 求 手 数 料 （ 簡 易 書 留 郵 便 の 実 費 ： 3 9 2 円 ） を お 支 払 い 頂 い て お り ま す 。 （ お 支 払 方 法 ： 開 示 等 の 通
　 　 知 書 面 を 3 9 2 円 分 の 切 手 と 引 換 で 郵 送 致 し ま す 。 ） ま た 、 個 人 情 報 保 護 法 に よ り 定 め ら れ た 開 示 拒 否 事
　 　 由 に 該 当 し 、 貴 殿 個 人 情 報 を 開 示 す る 事 が 出 来 な い 場 合 で あ っ て も 、 開 示 請 求 手 数 料 の 返 金 は 致 し ま せ
　 　 ん 。 あ ら か じ め ご 了 承 く だ さ い 。

個人情報の取扱いに関するお問い合わせ先

個人情報保護に関するお問合せは
電話　052-709-7121

管理部 業務管理課 苦情相談窓口担当　まで

苦情処理について

認定個人情報保護団体の対象事業者における、個人情報の取扱いに関する苦情処理の申出先は以下のとおりです。

一般財団法人日本情報経済社会推進協会　個人情報保護苦情相談室
＜住所＞
〒106-0032東京都港区六本木 1-9-9　六本木ファーストビル 12F
＜電話番号＞
03-5860-7565
0120-700-779
＜お申出電話の録音について＞
お電話での苦情等のお申出の際に、申出内容を正確に把握し対応をさせて頂くため、通話を録音させて頂くことがございます。
録音させて頂いた内容については、苦情等の解決のために利用いたします。


